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    ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
муниципального общеобразовательного учреждения
«Тамбовская средняя общеобразовательная школа»
на 2007-2012 годы
Наименование
 - Программа развития муниципального общеобразоват.

программы
учреждения «Тамбовская средняя общеобразовательная
                                   школа» на   2007-2012 годы
Основание для
 - Концепция модернизации российского образования на
разработки               период до 2010 года (приказ Минобразования России от
программы               11.02.2002 N393);

 - Федеральная целевая программа развития образования 
                                   на 2006-2010 годы, утвержденная 23 декабря 2005 гг. 
                                   № 803;
 -
Закон Алтайского края «Об образовании в Алтайском крае», принятый Постановлением Алтайского краевого Совета народных депутатов от 29.11.2004 г. №432;
 -
Краевая целевая программа развития образования на 
   2006-2010 годы.

Государственный   - Администрация Романовского района Алтайского края
заказчик

программы

Основные                  Творческая группа в составе:
разработчики           Несин Владимир Григорьевич, директор школы –

                                                                                       руководитель группы;
                                   Абраменко Галина Сергеевна, зам. директора 
                                                                                       по УВР;

                                   Несина Валентина Ивановна, зам. директора по ВР;
                                    Привалова Наталья Александровна, учитель информатики.
Цель и задачи
 - Стратегическая  цель:       
программы                создание  образовательной  среды, обеспечивающей  

                                  возможности   для  удовлетворения  потребностей 

                                  учащихся с разным уровнем способностей, 
                               разными психо​-физическими особенностями, в 
                                   качественном общем образовании; для нравственного 
                                развития и успешной социализации школьников, 

                                сохранения и укрепления  здоровья  основных 
                                   участников образовательного процесса.
 -
Стратегические задачи:
•
Обновление содержания образования на основе разработки и введения образовательных программ предшкольной подготовки, предпрофильного обучения, профильного обучения  образовательного процесса.

· Освоение продуктивных образовательных технологий,
   в том числе здоровьесберегающих и информационно-
   коммуникационных.
·  Повышение эффективности воспитательной работы в  
   решении задач духовно-нравственного, гражданско-
   патриотического, эстетического воспитания   детей, 
   направленного   на   их   личностное   развитие,
   социализацию    на    основе    интеграции 
   основного общего и дополнительного образования, 
   детских общественных организаций.
·  Организация психолого-педагогического  
 сопровождения инновационных образовательных 
 программ.

·  Совершенствование внутришкольного управления,  
   повышение  его качества и эффективности на основе
   программно-целевого подхода к управлению   
   школой,   усиления   роли  органов  общественного 
   управления, ученического самоуправления.

·  Достижение современного качества ресурсного
   обеспечения инновационных образовательных 
   программ в условиях реструктуризации  

   муниципальной сети образовательных учреждений.
Важнейшие            -  удельный вес численности детей старшего  

целевые                       дошкольного возраста в районе поселка,
индикаторы               обучающихся по программе предшкольного   

и показатели             образования;

Программы             - сохранение набора в первый  класс на базе 
                                    МДОУ  «Солнышко»;

                                 -   доля (%) учащихся поступивших в ВУЗы от общего

                                     числа выпускников школы;

                                 -   удельный вес численности выпускников из

                                     малообеспеченных, многодетных и неполных семей,

                                     поступивших в ВУЗы края и города Барнаула 

                                     (по результатам ЕГЭ);

                                 -   удельный вес численности получивших образование
                                     на основе продуктивных технологий, в том числе

                                     здоровьесберегающих  и информационно-
                                     коммуникативных;

                                 -   удельный вес занятости школьников в учреждениях 

                                     дополнительного образования и спорта; 

                                 -   удельный вес численности участников 
                                     образовательного процесса в зоне психологического 

                                     сопровождения введения инновационных 

                                     образовательных программ; 

                                 -  стабильность (или положительная динамика)
                                     состояния здоровья основных участников 
                                     образовательного процесса;

                                 -   рост собственных и привлеченных средств для 
                                     реализации программы развития;
                                 -   наличие демократической системы управления 
                                     школы, реализующей принципы самоуправления 
                                     (совет школы, ШУЦ). 

Сроки и этапы       Программа осуществляется в 2007-2012 гг.
реализации             На первом этапе (2007-2008 гг.) предполагается:

программы             - выявление перспективных направлений развития школы 
                                  и  моделирования её качественного состояния в условиях 
                                модернизации образования (проектирование 
                                образовательной  среды, обеспечивающей удовлетворение
                                образовательных  потребностей у учащихся, их 
                                личностное развитие и успешную социализацию, 
                                сохранение здоровья основных участников 
                                образовательного  процесса); 

                                 - разработка и апробация образовательных проектов 
                                 и  инновационных   образовательных программ, 
                                 программ опытно-экспериментальной деятельности 
                                 по основным направлениям, обеспечивающим 
                                 решение важнейших задач программы развития; 

                                - осуществление мероприятий по подготовке ресурсного
                                (программно-методического, информационно-
                                аналитического, кадрового, финансово-экономического,
                                материально-технического) обеспечения инновационных 
                                образовательных программ и проектов.
                                 Второй этап (2008-2010 гг.).
                                 Перевод образовательного учреждения в новое 
                                 качественное состояние:
                                  - по реализации инновационных образовательных
                                  программ, основных проектов программы развития;            
                                  - по введению эффективных механизмов использования и 
                                  развития ресурсного обеспечения инноваций;

                                  - по организации мониторинга процесса и результатов
                                  реализации программы развития.
                                  Третий  этап (2010-2012 год).

                                  Анализ достигнутых результатов, реализация 
                                  мероприятий, направленных на обобщение и 
                                  распространение результатов, полученных на 
                                  предыдущих этапах, определение перспектив 

                                  развития школы.   
Источники
 - Финансирование программы осуществляется за счет финансирования     средств краевого, муниципального бюджетов, 
Программы              привлеченных средств.
Ожидаемые
  - Обеспечение дошкольным образованием 100 % детей конечные                    дошкольного возраста;
результаты
  -Увеличение по сравнению с 2006 годом доли учащихся,
реализации               получающих образование с использованием 
программы и            информационных технологий;
показатели
  -Увеличение с 20 до 40 процентов доли учащихся, социально-               поступивших в учебные заведения профессионального экономической        образования по результатам единого государственного эффективности      экзамена;
                                            - Обеспечение выравнивания доступа к получению
                                   качественного образования за счет реализации моделей
                                  образования детей старшего дошкольного возраста с
                                  целью обеспечения равных стартовых возможностей для 
                                  последующего обучения в начальной школе, 
                                  профильного  обучения;
                                  - Обеспечение повышения качества образования за счет:

а) реализации личностно ориентированного подхода 
    к  обучению и воспитанию школьников;
                                     б) введения предпрофильной подготовки в основной  
                                         школе и профильного обучения на старшей 
                                         ступени  обучения;
 в) реализации проектов и программ по сохранению 
     здоровья работников школы и оптимизации их отдыха
     как в учебное, так и в каникулярное время;
  г) совершенствования системы оценки результатов 
      образовательного процесса;
  д) обеспеченности школы 
       высококвалифицированными педагогами  

      (подготовленными к реализации  личностно-

      ориентированного образования);
 е) создания системы мониторинга качества образования 
     и  воспитания, состояния здоровья участников
     образовательного процесса;
 ж) психолого-педагогического сопровождения

     инновационных образовательных программ;

 з) системы воспитательной работы, направленной на 
     социализацию учащихся, их адаптацию к жизни в
     условиях развивающегося общества;
 и) действующей модели внутришкольного программно-
     целевого управления, интегрирующей органы
     государственно-общественного управления, 
     ученического  самоуправления.

Перечень разделов
1.Информационно-аналитическая справка о состоянии  программы                   школы.

      1.1 Общие сведения о школе.
                                             1.2 Участники образовательного процесса.
                  1.2.1 Сведения об учениках. 
                  1.2.2 Сведения о педагогах.
                  1.2.3 Социальная среда школы, родители
                            учащихся.
                                               1.3  Условия деятельности.
                                                 1.3.1  Организационно-педагогические условия.

                                                 1.3.2  Учебно-материальные условия.

                                                 1.3.3  Условия безопасности. 
                                               1.4  Управление школой.
     1.5  Проблемный анализ состояния школы.
                                    2. Концептуальная часть.
                                           2.1 Цели, задачи, принципы концепции.

                                           2.2 Механизм реализации программы.
3. Основные направления инновационной деятельности. 
                                           3.1  Характеристика структуры, целей и содержания 

                                                    образования в школе.

                                              3.2  План действий по реализации программы школы.

                                              3.3  Мероприятия по реализации программы. 
                                   4. Приложения к программе развития школы.
1.Информационно-аналитическая справка о состоянии школы
 1.1  Общие сведения о школе.

 МОУ «Тамбовская средняя общеобразовательная школа» функционирует 
    с 1974 года.
· С 2007 года МОУ «Тамбовская сош» является базовой школой.
· Лицензия на право ведения образовательной деятельности: 
   Серия А  №068728 от 30.11.2002 г.
· Государственная аккредитация №86 Серия АА 032908 от 26.02.2004 г.

· Учредитель Комитет по образованию Романовского района.

· Законодательной базой ОУ являются:
· Конвенция о правах ребенка.
· Закон РФ « Об основных гарантиях прав ребенка».
· Закон РФ « Об образовании».
· Национальная доктрина образования в РФ.

· Концепция модернизации общего образования в РФ.

· Закон Алтайского края «Об образовании».
· Устав МОУ «Тамбовская средняя общеобразовательная школа».

•
В школе функционируют Совет школы, методический совет и школьный ученический центр.
Социально-правовые   и   профессиональные   отношения   регулируются   Коллективным договором МОУ «Тамбовская средняя общеобразовательная школа».
Таблица 1. Основные образовательные программы.

	Ступень образования
	Наименование образовательной программы (нормативный срок освоения)
	С какого учебного года реализуется
	Численность обучающихся в учебном году, чел

	
	
	
	2006/07
	2007/08
	2008/09

	Начальное общее образование
	Образовательная программа начального общего образования (1-4)

- Немецкий язык 2,

- История и культура Алтайского края 2
	2001

2008

2008
	38 

--

--
	38

--

--
	48

11

11

	Основное общее образование
	Образовательная программа основного общего образования (5-9)
	2000-2001
	60  
	51
	43

	
	Информатика (5-9)

ИЗО 9,

ОБЖ 8,

Обществознание 6,7,

Региональный компонент:

- Ист  и культура  Алтая 7 ,

- Ист и культура Алтая 9,

-История Алтайского края 5, -Литература Алтая 5, 6,

-ПДД 5,6 класс,

-География Алтайс края 6,

-Экология Алтайского края 5
	2004-2005

2008

2008

2008

2000

2008

2007-2008

2007-2008

2007-2008

2008

2008
	60 

--

--

--

14 

--

13

13

13

--

--
	18

--

--

--

5

--

13

13

13

--

--
	43

14

5

15

6

14

5

18

18

13

5

	Среднее (полное) общее образование
	Образовательная программа среднего (полного) общего образования (10-11)

МХК 10,

История и культура Алтайского края 10
	2000

2008

2008
	22 

--

--
	19

--

--
	13

7

7

	
	МУК (10-11)
	2000
	22 
	19
	13


    Таблица отражает основные образовательные программы начального, основного и среднего (полного) образования с учетом необходимости и интересов учащихся по отдельным предметам, расширяющими познание в области истории, литературы и культуры Алтайского края и информатизации.
   Школа работает в режиме шестидневной рабочей недели. Занятия проходят в одну смену. Продолжительность урока 45 минут. Работает одна группа продленного дня (3 класс), которая имеет помещение для учебных занятий и игровую комнату. В школе кабинетная система. Работа факультативов, спортивных секций, кружков, индивидуально-групповых занятий, проведение классных и общешкольных мероприятий происходит во второй половине дня. В школе работают секции: волейбол, баскетбол, «Спортивные игры». 

Школа имеет мастерскую, кабинет обслуживающего труда, компьютерный класс, спортивный зал, столовую, библиотеку, дендросад и учебно-опытный участок.

В 2006 году в рамках национального проекта «Образование» школа получила автобус, на котором  осуществляется подвоз учащихся в с.Романово для обучения МУК.

1.2  Участники образовательного процесса
1.2.1  Сведения об учениках.
       На начало 2007-2008 учебного года в школе обучалось 108 учеников.
Таблица 2. Общие сведения о контингенте обучающихся.

	Показатель
	Учебный год

	
	2006/07
	2007/08
	2008/09

	Число детей в возрасте от 6,5 до 15 лет, проживающих в закрепленном микрорайоне
	всего, чел
	110
	109
	104

	
	обучающихся в данном учреждении, чел
	88
	90
	77

	
	не обучающихся ни в данном, ни в других учреждениях, чел
	--
	--
	--

	Число детей старше 15 лет, проживающих в закрепленном микрорайоне
	всего, чел
	22
	19
	27

	
	обучающихся в данном учреждении, чел
	22
	19
	27

	Соотношение общей фактической и предельно допустимой численности контингента обучающихся, установленной действующей лицензией, %

	110

100%
	109

100%
	104

100%


       Контингент учащихся с разным социальным положением и разным уровнем благосостояния, в том числе:
       -  из многодетных семей - 18 детей,
       -  из неполных семей - 17 детей,
       -  из малообеспеченных семей - 91 ребёнок,
        - опекаемые - 1 ребенка.
Снижение численности учащихся за последние три года незначительное. По предварительной переписи число детей, поступающих в школу, возрастёт.

       При   приёме   в   школу   специалистами   психолого-валеологической   службы   проводится тестирование детей для выявления уровня готовности к обучению. 

Таблица 3. Движение контингента обучающихся.

	Причина движения
	Число обучающихся, прибывших в учреждение (убывших из учреждения) в учебном году, чел

	
	2005/06
	2006/07
	2007/08

	
	прибыло
	убыло
	прибыло
	убыло
	прибыло
	убыло

	Поступление в первый класс
	3
	нет
	16
	нет
	11
	нет

	Переезд семьи к новому месту жительства
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет

	Исключение из ОУ
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет

	Выпуск по завершении обучения (IV, IX или XI классы)
	6

18

10
	нет

нет

нет
	11

11

8
	нет

нет

нет
	5

14

13
	нет

нет

нет


               За счет стабилизации хозяйства СПК «Тамбовский» и его перспективного роста в поселок прибывают специалисты и рабочие. Увеличивается контингент учащихся.
1.2.2   Сведения о педагогах.

       Образовательный процесс в школе осуществляют 20 учителей, 
1 воспитатель, 1 психолог, 1 библиотекарь. 
Из них 10 учителей имеют высшее образование, 10 - среднее специальное.
Таблица 4. Распределение педагогических работников 
по квалификационным категориям.

	
	Всего
	В %% к общему числу педагогических работников

	Образование:               высшее
	10
	50%

	                                      незаконченное высшее
	1
	5%

	                                      среднее специальное
	9
	45%

	Квалификационные  категории:  высшая
	6
	30%

	                                                        первая
	6
	30%

	                                                        вторая
	4
	20%

	Почетные звания
	6
	30%

	Ученые степени
	Нет
	--

	Прошедшие курсы повышения квалификации за последние 3 года
	12
	60%


         В школе работают три педагога, удостоенных звания «Отличник просвещения». 

Знаком   «Почетный работник общего образования Российской Федерации» награжден 2 человек.
Удостоверение «Ветерана труда» имеют 4 человека.

Грамотами министерства СССР и РФ награждены 5 человек.

Краевыми грамотами – 12 человек.

Районными грамотами – 14 человек.

В школе работают три педагога-участника конкурса «Учитель года».

Учитель физики Абраменко Г.С. получила в 2007 году премию президента РФ в рамках национального проекта  «Образование». 

Таблица 5. Участие школы и учителей в различных конкурсах.
	Уровень конкурсов
	                                               Количество грамот

	
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	2008

	Районный уровень
	2
	2
	4
	4

	Краевой уровень
	1
	2
	2
	4

	Российский уровень
	1
	-
	1
	1


       Подтверждаем наличием документов:

- 2007 год Абраменко – Сертификат об участии в 3 краевых педагогических чтениях имени В.И.Верещагина – научно-практической конференции, посвященной 70-тию образования Алтайского края. Рецензия на материал из опыта работы.

- Диплом-призера межрегиональной заочной олимпиады- 2004 по математике. Районные грамоты 2004, 2005 год.

- Свидетельство участника лектория «Актуальные программы современной науки и техники. Организация работы с одаренными учащимися». 

- Свидетельство и грамота краевого стипендиата главы Администрации Алтайского края (Герман Николай ученик, 10 класса). 

- Грамота комитета по образованию за смотр-конкурс кабинета по охране труда декабрь 2005год, 2007 год.

- 2007-2008 гг. - Активный пользователь ИКТ, Конкурс юных корреспондентов, освещающих реализацию национальных проектов Алтайского края, Конкурс «Шаги в будущее», конкурс «Будущее Алтая», Краевой конкурс школьных сочинений «Алтайский край – новая история», Викторина «Говорите по-русски», районный фестиваль «По ступеням мастерства к вершинам творчества», районный конкурс «Классный руководитель года», районная методическая выставка педагогического мастерства, предметные всероссийские олимпиады «Кенгуру», «Русский медвежонок», «Молодежный чемпионат», «Авангард», научно-практическая конференция «Эврика», конкурс сочинений и рисунков к юбилею Шукшина В.М. и Гагарина Ю.А., конкурсы ПНПО, всероссийский фестиваль «Открытый урок».
 1.2.3.Социальная среда школы.
· МОУ «Тамбовская средняя общеобразовательная школа» расположена в поселке Тамбовский  с количеством жителей  1100 человек. 
· Население микрорайона школы - разнообразно.  Большую часть  составляют рабочие СПК, служащие, интеллигенция, немало безработных. 
   Таблица 6.  Социальный состав семей учащихся в %.

	Служащие
	Другие специальности

	Пед.работ.
	Мед.работ.
	Другие
	Рабочие
	Предприниматели
	Безработные

	8 чел.

4 %
	4 чел.

2 %
	14 чел.

7 %
	85 чел.

44 %
	7 чел.

4 %
	43 чел.

22 %


    Характеристика семей учащихся.
	
	Малообеспеченные
	Многодетные
	Неполные

	Количество семей 
	72
	9
	13

	Количество учащихся в них  (чел.)
	91
	18
	17


        На основе анализа данных таблиц следует вывод о том, что большинство составляют семьи, в которых  родители не имеют  образования и достаточных финансовых возможностей для оплаты дальнейшего обучения  ребёнка. Поэтому  заинтересованность родителей в получении качественного образования высока. 

· Школа активно сотрудничает с учреждениями образовательной и воспитательной среды: 
- МОУ  «Первомайская  начальная  общеобразовательная  школа»,  МДОУ «Солнышко», МУК, ЦКиД, ДЮЦ, ДЮСШ, МУДОД, немецкий центр, сельская библиотека, СПК «Тамбовский», 

-  районный исторический Музей,  
-  БГПУ, АКИПКРО.
 1.3 Условия деятельности.
 1.3.1  Организационно-педагогические условия.

      Наиболее существенными изменениями в обществе,  следует признать, во-первых, рост темпов социокультурной динамики, то есть увеличение темпов общественного развития, а также развитие процессов информатизации. Школа решает задачу подготовки своих учеников к переменам, к жизни в постоянно изменяющихся, нестабильных условиях, развития у них таких качеств, как мобильность, динамизм, конструктивность.      
Основные идеи  развития воспитания и образования
· Превращение воспитательной и образовательной системы школы в непрерывный инновационный процесс: освоение передовых технологий воспитания и образования.
· Освоение продуктивных информационно-коммуникативных и здоровьесберегающих технологий, реализующих компетентностный подход.
· Дальнейшая перестройка учебного процесса, усиление нравственной направленности всех учебных дисциплин.

· Изменение форм и методов учебной работы: преодоление пассивности детей через дидактические и ролевые игры, разнообразие форм обучения, раскрепощение личности ребенка в учебном процессе, создание условий для получения знаний и умений сверх школьных программ.

· Ориентация детей на вечные абсолютные ценности: Человек, Семья, Отечество, Труд, Знания, Здоровье, Культура, Мир, Земля. Они охватывают основные аспекты жизнедеятельности и нравственного развития личности.

· Формирование у учащихся чувства патриотизма.

· Эстетизация образовательного учреждения, его окружение, всей жизни – это суть нравственного воспитания.

· Развитие клубной и досуговой деятельности – особой сферы жизни учащихся.

· Развитие игровых видов деятельности, открывающих большие возможности для самопознания детей.

· Способствовать дальнейшему развитию школьного самоуправления.

· Приобщение детей к культуре предков, возрождение народных традиций, формирование и укрепление лучших школьных традиций.

· Укрепление сотрудничества детей и взрослых.

· Создание условий для повышения квалификации учителя и воспитателя, его профессионального роста. 
Новое качество образования может быть достигнуто на основе  образовательных программ, реализующих идеи компетентного подхода

1.3.2  Учебно-материальные условия.
   Здание школы типовое. Имеется спортивный зал, спортивная площадка, 

последнее время ведется интенсивное оснащение спортинвентарем, за счет выделяемых средств СПК «Тамбовский» и действия программы ПНПО. 

Таблица 8. Библиотечный фонд школы.

	

	Библиотечный фонд:
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.
	2008г.

	Художественная литература
	972
	1101
	7436
	9687

	Учебники
	4900
	6063
	1073
	1018

	Учебная литература
	927
	1074
	186
	190

	Учебно-методическая
	2102
	2104
	2104
	2120

	Научная литература
	98
	100
	112
	118

	Электронные издания:
	           --
	25
	25
	28


Источник – электронный фонд литературы. 
Идёт преобразование библиотеки в библиотеку-медиатеку. Общая площадь библиотеки – 48 кв. м. Количество посадочных мест – 10. Компьютер-1. Принтер-1.  
      Учебных кабинетов достаточно для проведения занятий, в том числе:
 4 кабинета начальных классов, 2 кабинета русского языка и литературы, 1 кабинет трудового обучения, 2 кабинета математики, 1 кабинет иностранного языка, 1 кабинет истории, географии, физики, химии, информатики.
· Компьютерный класс оснащен 11 компьютерами, соединенными в локальную сеть,  имеется выход в Интернет через приемопередающую станции спутниковой связи DW 6000 и портал 2048; магнитно-маркерная доска, интерактивная доска, мульти-медиа проектор, МФУ.
· Кабинеты образовательной области «Естествознание» имеют при себе лаборатории. Кабинет физики в 2007 году в рамках национального проекта «Образование» оснащен современным лабораторным оборудованием.
· Учительская оборудована с разделением на две зоны: деловую и зону отдыха. В учительской и кабинете директора установлены телефоны и факс.
· Все кабинеты и рекреации школы озеленены, эстетично оформлены.
1.3.3  Условия безопасности.
Таблица 9. Обеспечение пожарной безопасности и охрана труда
	Показатель
	Значение показателя в учебном году

	
	2004/05
	2005/06
	2006/07
	2007/08


	2008/09

	Общая оценка качества подготовки учреждения к началу учебного года, балл
	4 (хорошо)
	5

 (отлично)
	4 

(хорошо)
	4                             (хорошо)   
	4

(хорошо)

	Обучение детей и подростков правилам дорожного движения (указать классы и количество недельных час)
	1-4 класс

0.5 час

(68)
	1-4 класс

0.5 час

(68)
	1-4 класс

0.5 час

(68)
	1-4, 5 класс

0.5 час

(85)
	2, 5, 6,

по 0.5 ч

(51)

	Преподавание основ безопасности жизнедеятельности (указать классы и количество недельных час)
	10 класс – 1 ч (34)

11 класс – 2 ч (68)
	10 класс 

– 1 ч (34) 

11 класс 

– 2 ч (68)
	10 класс 

– 1 ч (34)

11 класс

– 2 ч (68)
	10 класс 

– 1 ч (34)

11 класс

– 2 ч (68)
	8, 10 кл

- 1 ч (68)

11 кл

- 2 ч (68)   (136)

	Наличие специализированного кабинета ОБЖ, оснащенного необходимым оборудованием (да, нет)
	нет
	нет
	нет
	нет
	нет

	Учебно-тренировочная площадка, оборудованная для обучения ОБЖ
	да
	да
	да
	да
	да

	Общий объем обучения (тренировок) работников учреждения действиям в чрезвычайных ситуациях, ч
	15 час
	15 час
	15 час
	20 час
	20 час

	Количество проведенных общих тренировок обучающихся и работников по эвакуации из здания
	4
	4
	4
	5
	6


·    Разработан пакет локальных актов по обеспечению условий безопасности в школе.
·     В 2008 году была установлена система противопожарной безопасности.
·    Обеспечивается  соблюдение  правил техники  безопасности  при работе  учащихся в кабинетах химии, физики, в мастерских, компьютерном классе.
· Обеспечено выполнение и установлен контроль за соблюдением педагогами и учащимися санитарно-гигиенических требований  в учебно-воспитательном процессе.
· В учебный план включены курсы «Основы безопасности жизнедеятельности» и «Правила дорожного движения».
· Регулярно   проводятся   инструктажи   педколлектива   и   учащихся   по   всем   видам деятельности.
· Оформлен уголок по правилам дорожного движения, проводятся беседы с учащимися инструктором по ПДД.

· Классными   руководителями    проводится   цикл   часов    общения   по    безопасности  жизнедеятельности.
· В школе регулярно (не реже 2 раза в год) проводятся тренировочные занятия по отработке действий в случае пожара и других экстремальных ситуациях.
· В 2007 году 3 человека прошли курсы повышения квалификации по охране труда.
1.4  Управление школой.
В состав администрации школы входят: директор и два заместителя.
Таблица 10.  Администрация школы.
	
	
	

	
	Директор
	Координирует усилия всех участников образовательного процесса.

	
	Заместитель директора УВР
	Координирует деятельность педагогического коллектива по организации учебно-воспитательного процесса.

	
	Заместитель директора по ВР
	Обеспечивает организацию воспитательного процесса.


Организация общественного самоуправления ОУ.
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       Деятельность всех структур, входящих в систему внутришкольного управления определена (регламентирована) соответствующими нормативными документами (Устав школы, Приказы, Положения, локальные акты и т.д.).

       1.5 Проблемный анализ состояния школы.

Таблица 11. Результаты освоения учащимися Государственных
образовательных стандартов и учебных программ.
	Показатели
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	2007-08

	%  успеваемости 
	95,6%
	96%
	100 %
	100%

	1 ступень
	95%
	89%
	100 %
	100%

	2 ступень
	90%
	99%
	100 %
	100%

	3 ступень
	86%
	100%
	100 %
	100%

	Качество знаний
	45,6%
	49,5%
	48 %
	49 %

	1 ступень
	59%
	58%
	63 %
	57 %

	2 ступень
	37%
	49%
	47,4 %
	43 %

	3 ступень
	38%
	63%
	51,5 %
	 46 %

	Оставлены на повторное обучение
	2
	2
	-
	--

	Переведены условно
	4
	3
	-
	--

	Получили аттестат особого образца за курс основной школы
	-
	1
	-
	2

	Призеры районных олимпиад
	4
	5
	-
	6


        Данные таблицы показывают стабильный  уровень успеваемости учащихся, снизилась тенденция учащихся, оставленных на повторный курс обучения.
Таблица 12. Динамика качества знаний учащихся по предметам.                                                                                                                                       

	Уч.год
	Класс
	Предмет
	%успева-ти
	% качества
	Ф.И.О. учителя

	2005 -
  - 2006
	1 класс
	Русский
Математика
Чтение
	Справились
не все.
	Справились
не все.
	Герман Л.И.


	
	2 класс
	Русский
Математика
Чтение
	83
83
100
	66
83
100
	Пиникинштейн Л.Н.

	
	3 класс
	Русский
Математика
Чтение
	83
83
100
	58
58
67
	Ларионова Н.Г.

	
	4 класс
	Русский
Математика
Чтение
	73
83
Справились не все.
	63
83
Справились не все.
	Приблуда Т.Н.

	2006 –
 - 2007
	1 класс
	Русский
Математика
Чтение
	Не справились 3чел.
Не справились 4чел.
Не справились 5чел.
	Не справились 3чел.
Не справились 4чел.
Не справились 5чел.
	Приблуда Т.Н.


	
	2 класс
	Русский
Математика
Чтение
	100
100
100
	83
83
83
	Герман Л.И.


	
	3 класс
	Русский
Математика
Чтение
	100
100
100
	60
100
80
	Пиникинштейн Л.Н.


	
	4 класс
	Русский
Математика
Чтение
	82
91
100
	73
75
73
	Ларионова Н.Г.


	2007 –
 - 2008
	1 класс
	Русский
Математика
Чтение
	Справились все
	Справились 
все
	Ларионова Н.Г.

	
	2 класс
	Русский
Математика
Чтение
	100
100
100
	59
59
71
	Приблуда Т.Н.

	
	3 класс
	Русский
Математика
Чтение
	100
100
100
	83
83
83
	Герман Л.И.

	
	4 класс
	Русский
Математика
Чтение
	100
100
100
	100
100
80
	Пиникинштейн Л.Н.


Успеваемость учащихся начальной школы
	Класс
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	
	% успев.
	% качест.
	% успев.
	% качест.
	% успев.
	% качест.

	1 класс
	100
	
	100
	
	100
	

	2 класс
	100
	67
	100
	83
	100
	63

	3 класс
	100
	58
	100
	60
	100
	83

	4 класс
	100
	50
	100
	45
	100
	93


Математика.

	Учебный год
	Кл.
	Предмет
	Ф.И.О. учителя
	% успеваем.
	% качества

	2005-2006
	5
	Математика
	Герман Л.А.
	100
	71

	
	6
	Математика
	Неверова Л.С
	75
	42

	
	7
	Алгебра 
	Герман Л.А.
	62
	31

	
	8
	Алгебра
	Бровенко Н.А.
	80
	70

	
	9
	Алгебра
	Герман Л.А.
	89
	39

	
	10
	Алгебра
	Неверова Л.С
	100
	75

	
	11
	Алгебра
	Бровенко Н.А.
	90
	60

	2006-2007
	5
	Математика
	Бровенко Н.А.
	66
	50

	
	6
	Математика
	Герман Л.А.
	100
	80

	
	7
	Алгебра 
	Неверова Л.С
	77
	46

	
	8
	Алгебра
	Герман Л.А.
	79
	36

	
	9
	Алгебра
	Бровенко Н.А.
	81
	45

	
	10
	Алгебра
	Герман Л.А.
	92
	46

	
	11
	Алгебра
	Неверова Л.С
	87
	50

	2007-2008
	5
	Математика
	Неверова Л.С.
	100
	54

	
	6
	Математика
	Бровенко Н.А.
	100
	66,6

	
	7
	Алгебра
	Неверова Л.С.
	100
	80

	
	8
	Алгебра
	Неверова Л.С
	100
	38

	
	9
	Алгебра
	Герман Л.А.
	100
	61

	
	10
	Алгебра
	Бровенко Н.А.
	100
	100

	
	11
	Алгебра
	Герман Л.А.
	100
	54


Анализ контрольных работ по русскому языку 2007-2008 учебный год.

	Класс
	% успеваемости
	% качества
	Ф.И.О. учителя.

	5
	92, 92
	53, 53
	Елизарова Н.В.

	6
	100, 66
	66, 50
	Несина В.И.

	7
	40, 100
	40, 40
	Рубаник И.А.

	8
	77, 77
	46, 46
	Елизарова Н.В.

	9
	100, 71
	42, 42
	Несина В.И.

	10
	100, 100
	100, 33
	Рубаник И.А.

	11
	92
	38
	Несина В.И.


       Данные таблицы отражают стабильность результатов обучения школьников. Самый высокий показатель качества по физкультуре, обществознанию, математике, физике и другие. Повышению качества знаний по физике способствует новое лабораторное оборудование, поступившее по нац.проекту «Образование» в 2007 году. 

Источник – протоколы итоговой аттестации за 2005-2006г,  2006-2007 г,  2007-2008г.
Результаты ЕГЭ за три года.
	Учебный год.
	Предмет.
	Кол-во учащихся сдававших экзамен
	% успеваемости
	% качества.

	2004-2005
	Математика
	10
	90
	50

	
	Биология
	1
	100
	100

	
	Русский
	7
	100
	57

	
	Обществоведение
	4
	100
	50

	2005-2006
	Математика
	6
	100
	33

	
	Биология
	6
	100
	83

	
	Русский
	7
	100
	57

	
	Обществоведение
	2
	100
	50

	
	Химия
	1
	100
	100

	
	История
	1
	100
	100

	2007-2008
	Русский
	13
	92
	41,6

	
	Математика
	13
	83
	33,3

	
	Химия
	1
	100
	100

	
	Биология
	6
	33,3
	50

	
	Обществоведение
	5
	100
	20

	
	История
	4
	100
	25


Распределение учеников.

	
	Учебный год 2006-20067
	Учебный год 2007-2008

	ВУЗ
	5 (62%)
	6 (50%)

	Колледж 
	2 (26%)
	6 (42%)

	ПТУ
	--
	--

	трудоустроен
	1 (12%)
	--

	другое
	--
	1 (8%)


Хорошие результаты по предметам (математике, биологии, русскому языку, химии, истории), выше краевых и районных. За  последние годы выпускники школы поступают в ВУЗы -  2006 – 20 %, 2007 – 62 %, 2008 -50%,  СУЗы 2006 – 80 %, 2007 – 25 %, 2008 – 42%.
Таблица 13. Участие учреждения в муниципальных фестивалях, конкурсах, смотрах в 2006-2008 годах

	Участник конкурсного мероприятия от учреждения
	Наименование конкурсного мероприятия, срок и место проведения
	2006 
	2007
	2008 г.
	Результат

	Муниципальный (межмуниципальный) уровень

	Детская общественная организация «Радость» 
	«Зарница»

«Лидер»
	
	Призовые места
	1
2
	Грамоты 

Грамоты

	Сборная команда  волейболу 
	Районные соревнования
	2


	1


	1
	Грамоты (1 место-300р.,2место-200р.)

	Сборная команда по баскетболу
	Районные соревнования
	1


	1


	1
	Грамоты (1 место-300 р.)

	Сборная команда по футболу
	Районные соревнования
	     2


	2


	1
	Грамоты (1 место-300 р.)

Участие в краевых играх

	Сборная команда по легкой атлетике
	Районные соревнования
	1


	2


	Участие 
	Грамоты (2 место-200 р.,1 место-300)

	Сборная команда по наст. теннису
	Районные соревнования
	3


	3


	Участие 
	Грамоты (2 место-200 р.,3 место-100)

	Сборная команда по шашкам
	Районные соревнования
	3
	3


	2
	Грамоты (2 место-200 р., 3 место-100)

	Сборная команда по шахматам
	Районные соревнования
	--
	4
	3
	Грамоты (1 место-300 р.)

	Краевой уровень

	Исследовательские проекты

	«Наблюдение за окружающим миром в период полного солнечного затмения»

«Частичного затмения на территории п.Тамбовский»
	2
-
	1
	1
	Стипендиат главы Администрации Алтайского края (Герман Николай)

Диплом -Участие в научной конференции при БГПУ (Герман Николай)

	
	«Влияние техники (вибрации и шума) на организм человека»

«Детская преступность и влияние социума (на примере п.Тамбовский»)
«Исследование влияния рациона питания на развитие гастрита у школьников»

«Моя малая Родина – целинный поселок Тамбовский»

«Влияние окружающей среды на здоровье человека»

«Здоровая школа – школа здоровья»

Всероссийский конкурс «Моя семья» -рисунок
	-

-

-
   -

   -

   -

  -
	2
1
1
         -

         -

        -

        -
	-
1
-
1

        1

        2

        2
	Свидетельство участника
Свидетельство участника

Свидетельство участника

Свидетельство участника

Свидетельство участников

Свидетельство участников

Свидетельство участников




Полученные знания и опыт при разработке проектов помогают учащимся   в выборе дальнейшей профессии.  Источник: протоколы соревнований, полученные грамоты, и т.д.
Участие в олимпиадах
	Предметы
	Количество участников в абсолютных единицах, %

	
	За 2006-2007 уч. год.
	За 2007-2008 уч. год.
	За 2008-2009 уч. год.

	
	К-во
	%
	К-во
	%
	К-во
	%

	Физика
	7
	26%
	15
	67,2%
	1
	4,7%

	Биология
	8
	30%
	4
	15%
	17
	63%

	Обществознание
	5
	19%
	4
	15%
	5
	19%

	Немецкий язык
	2
	8%
	6
	22,5%
	4
	15%

	Математика
	9
	33%
	14
	61,7%
	35
	36%

	Русский язык
	3
	11%
	19
	45%
	32
	31%

	История
	4
	15%
	6
	22,5%
	5
	19%

	География
	6
	22%
	7
	25,8%
	29
	61%

	Химия
	3
	11%
	4
	15%
	3
	11,6%

	Литература
	3
	11%
	3
	10,4%
	9
	42%


     2007-2008 год – 4 грамоты (биология-1, физика-2, обществознание-1)

     2008-2009 год – 4 грамоты (биология, физика, немецкий язык, география)

 Сведения о  воспитательной работе.
      Исходя из принципов воспитания, изложенных в Программе развития воспитания в системе образования России, основными задачами школы являются: 
· создание  комфортной образовательной среды на основе личностно-ориентированного воспитания;

· воспитание высоконравственных, образованных, творческих, здоровых детей, умеющих и желающих проявить заботу друг о друге, коллективе, с целью улучшения себя и окружающей среды;
· психолого-педагогическое изучение личности, организация психологической и методической помощи классным руководителям, учащимся, родителям.

· расширение поисково-исследовательской работы кружка «Истоки». Широкое привлечение к этой деятельности родителей и общественности.  
· развитие творческих способностей личности.
       Приоритетным направлением воспитательной деятельности школы является:

· повышение имиджа школы, создание единого образовательного пространства, формирование представления общественности о работе коллектива через газету «Пульс школы» и сайт школы  в Интернете; 

· подготовка учащихся к жизни в ситуации перехода к гражданскому обществу с рыночной экономикой;

· организация дел, способствующих воспитанию нравственных, гражданских качеств учащихся;

· развитие профессиональных интересов у старшеклассников, способности к общению всех субъектов воспитательного процесса учеников, учителей, родителей;

· формирование видеть проблемы жизни и решать их в меру своих сил;

· укрепление и сохранение здоровья учащихся.

Система воспитания в школе выстраивается, как совокупность коллективных дел позволяющих всем субъектам воспитательного взаимодействия актуализировать и реализовать собственный творческий потенциал, интеллектуальные, эстетические и другие потребности.

При выборе годовых дел  основной акцент делается на традиционные мероприятия с учетом индивидуальных потребностей, интересов детей, педагогов, родителей:

- праздники: «День знаний. Праздник Первого звонка», «День Учителя. День самоуправления», «Зимняя сказка», «Тебе, моей блистательной» «Последний звонок»;
- декады: «Пожилого человека», «Правовых знаний», «Семья», «Экология»;

- месячники: «Золотая Осень», «Военно-патриотическое воспитание», «Память».
        Вся эта работа проводится в тесном контакте с родителями, работниками центра Досуга поселка. Особое место в воспитательной системе школы занимает дополнительное образование: секции, кружки.       
Охват дополнительным образование: младшее звено – 100%, среднее звено – 100%, старшее звено – 80%.  Данный уровень охвата дополнительным образованием сохранить и развивать. 
Таблица 14. Количество детей, занятых кружковой работой и секциями.


       Сведения взяты из журналов посещения кружков и секций в школе и учреждениях дополнительного образования. В дальнейшем необходимо увеличивать количество детей, занятых в кружковой работе, учитывая интересы и потребности детей и их родителей. 
Таблица 15. Позитивная динамика уровня воспитанности 
учащихся школы за три года.
 Уровень воспитанности учащихся определялся путем анкетирования классными руководителями  школьников и их родителей. Оценивалось отношение к труду, природе, в обществе, эстетический вкус и отношение к себе по пятибалльной системе.
      Деятельность школы направлена на реализацию образовательной программы, основная цель которой заключалась в создании условий для формирования деятельной, нравственной, самостоятельной личности через обновление содержания образования и совершенствование современного урока. Достижение поставленной цели обеспечивалось решением комплекса задач, предполагавших анализ и корректировку основных компонентов педагогической деятельности учителей, учебно-воспитательного процесса. Создание личностно-ориентированного педагогического пространства как основного условия становления личности ученика осуществлялось на основе использования личностно-ориентированных технологий обучения и воспитания.
      Инновационные процессы в школе осуществляются разработкой и внедрением:

   -  программ: «Здоровье», «Проблемные дети»; 

   - программы «Знание», включающей подпрограммы «Профильное и предпрофильное обучение», «Одаренные дети», «Истоки»;
  -  соц.проект: «Воспитание = семья  и школа вместе».
      Реализация    личностного    подхода    к    обучению    и    воспитанию    школьников актуализировала проблему  охраны  и  профилактики  здоровья  учащихся.   

Разработка и реализация проекта «Здоровье» как механизма решения данной проблемы обеспечили повышение   показателей   социально-педагогической   адаптации   учащихся,    снизили отрицательную динамику по ряду заболеваний. 
Таблица 16. Заболеваемость обучающихся по отдельным видам заболеваний
	№ п/п
	Виды заболеваний
	Число обучающихся с данным  заболеванием, %

	
	
	2005/06
	2006/07
	2007/08

	1
	Хронический гастрит
	--
	--
	0.9

	2
	Нарушение осанки
	--
	--
	4

	3
	Понижение зрения
	9
	11
	0.8

	4
	Сколиоз 
	5.8
	4.6
	1.8


       Анализ здоровья обучающихся в течение их обучения позволяет выявить рост таких видов нарушений здоровья, как кариес, гастрит, нарушение осанки, зрения. Представленные в таблице данные характеризуют состояние  соматического здоровья школьников и диктуют необходимость работы по его сохранению и укреплению.
2. Концептуальная часть.

        Концепция исходит из того, что  учащийся является полноценным субъектом учебно-воспитательного процесса. Он не только готовится к будущей жизни, но уже живет в том микросоциуме, которым является школа. Поэтому главная задача педагогического коллектива состоит не только в совершенствовании собственного образовательного процесса, но и в организации полноценной, продуманной в деталях жизнедеятельности своих воспитанников.   
Образовательная программа школы ориентирована на обеспечение уровня социальной готовности личности к самоопределению, на развитие способности к творческому самовыражению в учебной, трудовой, досуговой деятельности.
2.1 Цели, задачи, принципы концепции.
Главная цель, положенная в основу концепции, - принципиально новый качественный подход к обновлению содержания образования.
Задачи:

- обеспечить предпрофильное и профильное обучение в среднем и старшем звеньях;

- создать эффективную систему сохранения и укрепления здоровья учащихся, учителей; 

- обеспечить непрерывность и преемственность дошкольного, начального, основного и среднего (полного) образования;

- организовать комфортные условия для поступления в школу, при переходе со ступни на ступень, поступление в ВУЗы и Сузы.
Концепция развития школы была разработана в соответствии со следующими принципами:

-  концепция отражает основные направления государственной политики России в области образования в соответствии с Законом РФ «Об образовании», с государственными стандартами изучения соответствующих учебных предметов, с нормативными документами комитета по образованию, с Уставом школы;

 -  гуманизация обучения и воспитания;

 -  гуманизация и дифференциация учебно-воспитательного процесса,
 

 системно-деятельный и личностно ориентированный подход к  

 воспитанию и обучению;
- совершенствование муниципальной образовательной средней (полной) школы через аспекты: учебно-воспитательные, научно-методические,  организационно-управленческие, научно-исследовательские, проектные,  диагностические, самообразование.

 2.2 Механизм реализации программы.
     Программа реализуется на нормативно-правовой базе, устанавливает и регламентирует работу педагогического коллектива школы. Содержание и объемы финансирования мероприятий происходит за счет средств муниципального, краевого бюджетов, внебюджетных средств школы, средств федерального бюджета, размер которых  ежегодно уточняются.

     Контроль выполнения и оценка полученных результатов осуществляется Советом школы.
     Развиваются  следующие аспекты функционирования школы:

- укрепляется  материально-технической базы (приобретается наглядный, дидактический, раздаточный и методический материалы; пополняется фонд библиотеки учебниками, художественной литературой; создан собственный сайт);

- развивается кадровый состав (повышение квалификации через курсовую подготовку и аттестацию педагогов, создание компьютерной базы о передовом педагогическом опыте педагогов, создание психологически комфортных условий и формирование нового профессионального мышления);

- оптимизируется учебно-воспитательный процесс (совершенствование учебных планов и программ по предметам, привлечение учащихся к творческим конкурсам, олимпиадам, соревнованиям, интеллектуальным марафонам, выставкам);  

- улучшается учебно-воспитательный процесс (работа по преемственности детского сада и начальной школы, начальной и основной, основной и средней; открытие новых кружков по интересам, углубленное изучение отдельных предметов; работа с одаренными детьми);

- совершенствуется структура управления и самоуправления (создание локальных актов, информирование коллектива учителей, родителей, учащихся о характере преобразований в школе).

       В настоящее время использование современных образовательных технологий, обеспечивающих личностное развитие ребенка за счет уменьшения доли репродуктивной деятельности в учебном процессе, можно рассматривать как ключевое условие повышения качества образования, снижения нагрузки учащихся, более эффективного использования учебного времени. 

Таблица17. Современные педагогические технологии, используемые в образовательном процессе

	Педагогическая 

технология
	Число педагогических работников, чел

	
	прошедших подготовку по данной технологии по состоянию на 01 сентября
	Фамилия, имя, отчество учителя

	Технология развивающего обучения («Методика формирования умения учиться у младших школьников в условиях сельской школы»)
	2005г.

--------
	2006/

2007

4
	20072008

--
	Курсы
	
	Герман Л. И. Ларионова Н. Г. Пиникинштейн Л. Н.

Приблуда Т. Н.

	Информационные технологии в образовании
	-------
	4
	1
	Курсы
	
	Несин В.Г.

Абраменко Г. С.

Привалова Н. А.

Батюта Н.В.

	Технология модульного 

(блочно-модульного) обучения. «Формирование ЗУН при изучении химии на основе алгоритмического метода»
	1
	------
	----
	Курсы. 

Защита проекта
	
	Леус Н. А.

	Технология «Интенсификации обучения на основе принятия схемных и знаковых моделей (опорных конспектов» в преподавании математики. 
	3
	------
	------
	Курсы
	
	Герман Л. А., Неверова Л. С. Бровенко Н. А.

	Исследовательские методы в обучении истории, обществознания, биологии. 
	1
	1
	1
	Курсы
	
	Абраменко Г. С.

Леус Н.А.

	Технология решения изобретательных задач
	2
	2
	2
	Курсы 
	
	Несин В.Г.

Абраменко Г.С.

	Компетентностный подход в преподавании учебных дисциплин
	----
	----
	3
	Курсы
	
	Зайцева В.И.

Леус Н.А.

Неверова Л.С.

	Здоровьесберегающие технологии
	---------
	3
	2
	Курсы
	
	Несин В.Г.

Коновальчук С.П


       Педагогический коллектив образовательного учреждения по своему уровню и психологическому настрою готов к принятию любых инновационных технологий.

Таблица  18. Основные инновационные проекты, 
входящие  в программу развития учреждения

	№ п/п
	Наименование 
	Цели 
	Основные показатели, индикаторы оценки достижений
	Результат 

	1
	Программа «Знание»
Подпрограммы:

«Профильное и предпрофильное образование», «Одаренные дети», «Истоки»
	Специализация обучения через предметы, предметные области (естественно-научное, гуманитарное, техническое направления) 
	Инфорционно-коммуникативное направленность образования;
Активное использование альтернативных форм образовательной деятельности в практике обучения;

Оптимизация форм и методов традиционного урока;

Совершенствование учебных планов и программ по предметам;

Создание условий по удовлетворению потребностей личности в получении знаний, необходимых для экономического и социального развития, а также для самовыражения личности в обществе.
	Участие в предметных олимпиадах на уровне района и края.
(призовые места, грамоты)

Высокий процент (50 %) поступления выпускников 2008 г. в ВУЗы края.

	2
	Программа «Здоровье»
	Сохранение и укрепление здоровья детей, формирование у родителей, педагогов, школьников ответственных взглядов и убеждений в деле сохранения собственного здоровья.

	Ориентация инновационной деятельности школы на важнейшие критерии эффективности учебного процесса – улучшение физического и психологического здоровья детей.
Физиологическое, психическое, нравственное благополучие.

Воспитание ученика как личности осознающей ценность здорового образа жизни.
	В школе созданы безопасные условия для образовательного процесса, организовано горячее питание обучающихся, ведётся просветительская работа с родителями по вопросам здоровья, в учебные воспитательные планы включены профилактические программы

	3
	Социальный проект «Воспитание = Семья и школа»
	Создать единые требования в воспитании детей, обеспечить интеграцию усилий семьи и педагогов в деятельности здоровой личности ребёнка
	Осуществление сотрудничества между семьёй и школой, организация родительского всеобуча по вопросам воспитания детей
	Совместные внеклассные мероприятия, семейные вечера отдыха, спортивные соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья», туристические походы.

	4

	Программа «Проблемные дети»
	Обеспечение процесса адекватной социализации «трудных детей»
	Создание благоприятного микроклимата внутри коллектива; коррекция представления детей о себе и окружающих; выработка новых социальных навыков, устранение негативной установки в общении
	Постоянная профилактическая работа в совете по профилактике правонарушений среди подростков.
Совместная работа с участковым инспектором, организация досуговой деятельности, тесное сотрудничество с родителями и организация правового всеобуча 




     Принцип осуществления воспитательной работы: нравственная направленность воспитания и образования, здоровьесбергающая направленность, коллективное творчество, эмоциональное насыщение жизни детского коллектива и личностно-ориентированный подход.
Концепция осуществления воспитательной работы:

· в школе имеются программы воспитательной работы по классам,  комплексно-целевые программы и локальные акты, регламентирующие воспитательную деятельность;

· создано методическое объединение классных руководителей;

· в школе осуществляется систематическое отслеживание состояния воспитательной работы с обучающимися: анкетирование учащихся, учителей, родителей, опросы общественного мнения  по наиболее значимым событиям жизни школы, творческие отчеты, диагностика, мониторинг.

     Воспитательная система школы включает в себя элементы воспитательной работы гражданского, патриотического, духовно-нравственного воспитания. Эти направления являются приоритетными в воспитательной деятельности школы. Профориентационная работа ведётся в рамках образовательной области «Технология», на классных часах. В летний период функционирует производственная бригада (8,10 класс) и «Малая Тимирязевка» (5-7 класс).

     Культурно-массовую и творческую деятельность учащихся школы осуществляет школьный ученический центр и детская организация «Радость».

Развитие системы воспитательной работы.

      Сложившиеся в школе опыт и традиции позволяют работать над развитием 2007-2012 гг. следующих основных направлений  воспитания школьников:

· Создание гибкой системы ученического соуправления, организация работы по привлечению школьного ученического центра к решению наиболее актуальных проблем в школе в пределах его компетенции;

· Развития системы дополнительного образования;

· Работа с семьёй. Организация работы родительского лектория, проведение тематических родительских собраний, привлечение родителей для работы в школьных кружках, в Совете школы, в Совете по профилактике правонарушений;

· Участие в районных, краевых мероприятиях;

· Работа классных руководителей. Создание «Портфолио» - папок личных достижений каждого ученика, воспитание культуры общения, совместная работа с родителями и психологом по профессиональной ориентации учащихся;

· Работа с трудновоспитуемыми учащимися. Работа с инспекцией по делам несовершеннолетних, вовлечение подростков с девиантным поведением в различные кружки, спортивные секции, профилактика вредных привычек, противоправного поведения учащихся;

· Работа по развитию у школьников способностей к самопознанию, самоанализу, самоконтролю;

· Психолого-педагогическое изучение личности, организация психологической и методической помощи классным руководителям, учащимся, родителям;

· Расширение поисково-исследовательской работы кружка «Истоки». Широкое привлечение к этой деятельности родителей и сельской общественности.

Ожидаемые результаты.

· условия для реализации прав школьника на образование.

· гибкая система совершенствования содержания образования, его организационных форм и технологий.

· система преемственности между начальной, основной и средней школами.

· система  предпрофильной и профильной полготовки.
· информационно-коммуникативных технологий в системе управления школой.

· различные образовательные программы в системе дополнительного образования школьников.

· система безопасности школьников.

· система школьного соуправления.

· система работы, способствующей укреплению здоровья учащихся на основе широкого использования здоровьесберегающих  технологий.

· деятельность психолого-педагогической службы.   
3. Основные направления инновационной деятельности.

     3.1 Характеристика структуры, целей и содержания образования в школе.
Таблица 19. Характеристика структуры, целей и содержания 
образования в школе.
	Ступени общего 
образования
	Цели 
общего образования
	Содержание 
образования

	I
Начальное общее образование – первая ступень общего образования. 
 (6-9 лет)

Приоритетом начального общего образования является формирование общеучебных умений и навыков, уровень освоения которых в значительной мере предопределяет успешность всего последующего обучения.

Выделение в стандарте межпредметных связей способствует интеграции предметов, предотвращению предметной разобщенности и перегрузки обучающихся.

Развитие личностных качеств и способностей младших школьников опирается на приобретение ими опыта разнообразной деятельности: учебно-познавательной, практической, социальной. 
Особенностью начальной школы является то, что дети приходят в школу с разным уровнем готовности к обучению, неодинаковым социальным опытом, отличиями в психофизиологическом развитии. Начальное общее образование призвано помочь реализовать способности каждого и создать условия для индивидуального развития ребенка.
	Федеральный компонент государственного стандарта начального общего образования направлен на реализацию качественно новой личностно-ориентированной развивающей модели массовой начальной школы и призван обеспечить выполнение следующих основных целей
· развитие личности школьника, его творческих способностей, интереса к учению, формирование желания и умения учиться;

· воспитание нравственных и эстетических чувств, эмоционально-ценностного позитивного отношения к себе и окружающему миру;

· освоение системы знаний, умений и навыков, опыта осуществления разнообразных видов деятельности;

· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей;

· сохранение и поддержка индивидуальности ребенка.


	Базовое содержание образования

	
	
	Развивающие предметы - на базе ЦКиД:

· изготовление поделок;

· конструирование из природных материалов;

· компьютерные игры;

· вокальное пение;

· танцы.

- на базе школы:

· кружок «Праздник числа»;
· кружок «Юный математик»;
· кружок «Выразительного чтения».

- на базе ДЮСШ:

· лыжи;

· теннис. 

	II
Основное общее образование – вторая ступень общего образования 

(10-14 лет)

Одним из базовых требований к содержанию образования на этой ступени является достижение выпускниками уровня функциональной грамотности, необходимой в современном обществе.
Одной из важнейших задач основной школы является подготовка обучающихся к осознанному и ответственному выбору жизненного и профессионального пути. Условием достижения этой задачи является последовательная индивидуализация обучения, предпрофильная подготовка на завершающем этапе обучения в основной школе.

В основной школе обучающиеся должны научиться самостоятельно ставить цели и определять пути их достижения, использовать приобретенный в школе опыт деятельности в реальной жизни, за рамками учебного процесса.


	Федеральный компонент государственного стандарта общего образования направлен не только на обучение, но в первую очередь на деятельностный компонент образования, что позволяет повысить мотивацию обучения, в наибольшей степени реализовать способности, возможности, потребности и интересы ребенка.
Федеральный компонент направлен на реализацию следующих основных задач:
· формирование целостного представления о мире, основанного на приобретенных знаниях, умениях, навыках и способах деятельности;

· приобретение опыта разнообразной деятельности (индивидуальной и коллективной), опыта познания и самопознания;

· подготовка к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории.
	Предметы, обеспечивающие федеральный компонент образовательного стандарта

	
	
	Предметы, обеспечивающие региональный компонент образовательного стандарта:

· история Алтая

· история и культура Алтайского края;

· география Алтая;

· литература Алтая.

	
	
	Курсы по выбору: 

· «Язык-человек-текст»
· «Гигиена человека.Наследственнось и изменчивость организма»

· «Эксперимент вокруг нас»

· «Математика точная наука»

· «Твой профессиональный выбор»

· «Русская геральдика»

	III
Среднее (полное) общее образование  –  
третья, завершающая ступень общего образования. 

Учебные предметы федерального компонента представлены на базовом уровне и профильном уровне.

Базовый уровень стандарта учебного предмета ориентирован на формирование общей культуры и в большей степени связан с мировоззренческими, воспитательными и развивающими задачами общего образования, задачами социализации.

    Профильный уровень стандарта учебного предмета выбирается исходя из личных склонностей, потребностей учащегося и ориентирован на его подготовку к последующему профессиональному образованию или профессиональной деятельности.


	Старшая ступень общеобразовательной школы в процессе модернизации образования подвергается самым существенным структурным, организационным и содержательным изменениям. Социально-педагогическая суть этих изменений – обеспечение наибольшей личностной направленности и вариативности образования, его дифференциации и индивидуализации. 
Федеральный компонент направлен на реализацию следующих основных задач:
· формирование у обучающихся гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, самостоятельности, инициативности, способности к успешной социализации в обществе;

· дифференциация обучения с широкими и гибкими возможностями построения старшеклассниками индивидуальных образовательных программ в соответствии с их способностями, склонностями и потребностями;

· обеспечение обучающимся равных возможностей для их последующего профессионального образования и профессиональной деятельности, в том числе с учетом реальных потребностей рынка труда
	Предметы, обеспечивающие федеральный компонент образовательного стандарта:

- математика и физика;
- химия и биология

- история и обществознание;
- филология;
- информатика;

- астрономия

	
	
	На базе Романовского МУК:

· Швейное дело;

· С/х  машины.


Таблица 20.  Основное содержание программы развития учреждения
	Основные инновационные проекты, входящие в программу развития учреждения
	Цель, основная идея
 (выбранный способ достижения цели) 
проекта

	Образовательная программа «Начальная школа 21 века» под редакцией Н.Ф.Виноградовой
	Приоритетная цель – развитие личности школьника на основе ведущей (учебной) деятельности.

Достижение цели обеспечивается реализацией  личностно-ориентированного обучения, в ходе которого каждый школьник осуществляет право на индивидуальное развитие в соответствии с его психологическими особенностями;  в образовательном процессе организуется поисковая, исследовательская деятельность детей, связанная  с постановкой гипотез, обсуждением спорных проблем, поиском доказательств, рефлексивной оценкой полученных результатов.
Развитие личности учащихся обеспечивается интеграцией  содержания образования,  реализующей принцип природосообразности учения, что позволяет учесть возрастные особенности младших школьников, обеспечить формирование адекватного им целостного восприятия объектов окружающего мира. Педагогическая диагностика – средство выявления и оценки результатов личностного развития школьников.

	Образовательная программа основного общего образования (5-9)

на основе БУП-2004
	Главная цель программы: наряду  с  усвоением  базовых знаний, обеспечить формирование социальных компетенций,

подготовку обучающихся  к выбору профиля дальнейшего образования, их социальному самоопределению и самообразованию.

Основные идеи  программы:

- реализация принципа преемственности в обучении и воспитании школьников (начальная-основная школа);

- введение предпрофильной подготовки учащихся 9-х классов;

- компетентностный подход к определению целей, содержания образования, организации образовательного процесса.

	Разработка системы воспитательной работы,  направленной на личностное развитие учащихся, включающей социальные проекты, программы дополнительного образования детей.
	Обеспечение условий для духовно-нравственного, гражданско-патриотического, эстетического воспитания детей на основе компетентностного подхода.


3.2 План действий по реализации программы.
Подготовительный  этап (2007-2008 годы):

- выявление перспективных направлений развития школы и моделирование её качественного состояния в условиях модернизации образования (проектирование образовательной среды, обеспечивающей удовлетворение образовательных потребностей учащихся, их личностное развитие и успешную социализацию, сохранение здоровья основных участников образовательного  процесса);

  -  разработка и реализация образовательных проектов и  инновационных    образовательных программ, обеспечивающих решение стратегических задач программы развития; 

- осуществление мероприятий по подготовке ресурсного (нормативно-правового, программно-методического, информационно-аналитического, кадрового, финансово-экономического, материально-технического) обеспечения инновационных образовательных программ и проектов.
	Стратегические задачи
	Содержание работы
	Планируемые результаты

	Обновление реализуемого в школе содержания образования на основе разработки и введения образовательных программ предшкольной подготовки, профильного обучения. 
	Разработка и апробация:
- программы деятельности по введению предпрофильной подготовки и профильного обучения на основе образовательных программ.

-  комплексно-целевой программы «Здоровье».

Экспертиза программ.
Корректировка образовательных программ школы.
	- Пакет программ, обеспечивающих
введение инноваций;
-  экспертные заключения на программу.



	Повышение эффективности  воспитательной работы в решении задач духовно-нравственного, гражданско-патриотического, эстетического воспитания школьников, направленного на их личностное развитие,  социализацию на основе интеграции основного, общего  и доп. образования, детских обществ. организаций, ученического самоуправления.

	Разработка и апробация:
- системы воспитательной работы, направленной на
личностное развитие учащихся, обеспечивающей
условия для духовно-нравственного, гражданско-
патриотического, эстетического воспитания детей;

- социальных проектов: «Истоки», «Семья и школа», газета  «Пульс школы»; 
- программ дополнительного образования детей как составных частей образовательных программ всех ступеней обучения (компетентностный подход);

- программ деятельности детских общественных организаций, органов ученического самоуправления.
	- модель системы воспитательной работы;

- программа воспитательной работы и её
 методическое обеспечение;

- пакет социальных проектов (включая их организационно-педагогическое, методическое, информационное  и др. обеспечение);

- программы деятельности детских
общественных организаций (организация «Радость»);
- программы деятельности органов ученического самоуправления;

- программа «Одарённые дети».

-  экспертные заключения на программу.

	Обеспечение  преемственности между общим и профессиональным образованием. 
	Корректировка программ преемственных  связей между ступенями образования  в школе с учётом  введения предшкольной  подготовки и профильного обучения.
	Программы реализации преемственности между общим образованием  в школе и профессиональным образованием.



	Освоение продуктивных технологий, в том числе информационно-коммуникационных и здоровьесберегающих. 
	Разработка и апробация:
- программ творческих групп учителей по освоению и апробации современных продуктивных образовательных
технологий, реализующих компетентностный подход
(в т.ч. информационно-коммуникационных, здоровьесберегающих, личностно развивающих).
Экспертиза программ.
	- оформление временных творческих групп
учителей по проектированию и реализации
продуктивных образовательных технологий, реализующих компетентностный подход;
- нормативно-методическое обеспечение
деятельности временных творческих групп (положения, приказы, функциональные обязанности, планы работы и т.д.);

- программы и экспертные заключения.

	Организация психолого-педагогического сопровождения введения инновационных образовательных программ 
	Разработка и апробация:
- программы психолого-педагогического сопровождения введения инновационных образовательных программ.
Экспертиза программы.
	Программа психолого-педагогического
сопровождения введения инновационных
образовательных программ.
Экспертные заключения.

	Повышение эффективности управления школой на основе усиления роли  органов общественного управления, ученического самоуправления через расширение их полномочий и ответственности в решении стратегических вопросов. 
	Разработка и апробация:

- системы управления школой, реализующей принципы самоуправления (модель «Совет школы», школьный ученический центр).

Экспертиза модели управления.
	- Модель системы управления школой;

- экспертные заключения.

	Достижение современного качества ресурсного обеспечения инновационных образовательных программ в условиях реструктуризации муниципальной сети образовательных учреждений.
	Развитие кадрового ресурса:
- разработка программы управления
  профессиональным развитием учителей;

- организация повышения квалификации учителей в решении задач личностного развития учащихся,  проектировании целей, содержания, результатов  образования на основе компетентностного подхода.

Подготовка программно-методического
обеспечения профильного обучения, предшкольной подготовки  (учебные планы, программы профилей,
программы элективных курсов, электронные и другие  учебно-методические комплексы  и т.д.).
Подготовка информационно-аналитического
обеспечения инновационных образовательных
программ:

- мониторинг образованности (сформированности ключевых   компетентностей) учащихся;

- мониторинг качества профильного обуч ения;

- мониторинг личностного развития учащихся;

- мониторинг состояния здоровья школьников;

- мониторинг профессионального развития учителей.
Укрепление и совершенствование материально-технической базы ОУ для осуществления инноваций.

Подготовка нормативно-правовой  базы  инновационных образовательных программ:

представление  программ на лицензирование, разработка положения о доплатах за инновационную деятельность, положения о внебюджетной деятельности школы (дополнения в Устав ОУ).

	- Программа управления профессиональным развитием учителей;
- Учебные планы, программы базовых и
профильных предметов, программы элективных курсов, предшкольной подготовки как составные части инновационных образовательных программ, реализующих компетентностный подход.
- Программы мониторинга указанных объектов.
- Материально-техническая база для работы на основе здоровьесберегающих технологий и ИКТ,
для осуществления предшкольной подготовки, предпрофильной подготовки и профильного обучения, включающая:

 - компьютерный класс,

- комплекты мультимедийного оборудования для  учебных кабинетов и  интерактивные доски;

- лицензионные программные продукты, электронные учебно-методические комплексы,  справочные и энциклопедические издания;

- компьютерная и множительная техника, обеспечивающая информационную поддержку управленческой деятельности;

-локальная сеть, обеспечивающая выход в Internet;

- спортивный инвентарь.
- Модель социального партнёрства школы,

пакет нормативных актов (положений, договоров, приказов и т.д.), конкретизирующих цели, направления и результаты деятельности социальных партнёров.

- Конкретизированное (дополненное) приложение к лицензии (или новая лицензия) с учётом новых образовательных программ.

- Положение о доплатах за инновационную деятельность.

- Положение о внебюджетной деятельности школы (дополнения в Устав ОУ).


Второй этап (2008-2010)
	Стратегические задачи
	Содержание работы
	Планируемые результаты

	Обновление реализуемого в школе содержания образования на основе разработки и введения образовательных программ, профильного обучения. 
	- осуществление предпрофильного и профильного обучения;
-  реализация комплексно-целевых программ, обеспечивающих введение инноваций.


	- Организация образовательного процесса в школе на основе учебных планов и программ, обеспечивающих реализацию концепции личностного развития учащихся.

- Действующая модель профильного обучения.

- Действующая программа «Здоровье», «Проблемные дети» и другие.

	Повышение эффективности  воспитательной работы в решении задач духовно-нравственного, гражданско-патриотического, эстетического воспитания школьников, направленного на их личностное развитие,  социализацию на основе интеграции основного, общего  и дополнительного  образования, детских общественных организаций, ученического самоуправления.
	- Построение практики воспитательной работы на основе разработанной программы.

- Корректировка, совершенствование её методического обеспечения.

- Рефлексивная фиксация механизма реализации программы воспитательной работы
	- Действующая система воспитательной работы, обеспечивающая личностное развитие учащихся, их духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, эстетическое развитие, успешную социализацию.

- Организационно-методическое обеспечение воспитательной работы (программы, методические разработки, рекомендации и т.д).

	Освоение продуктивных технологий, в том числе информационно-коммуникационных и здоровьесберегающих. 
	Реализация  на практике современных продуктивных образовательных технологий, реализующих компетентностный подход
(в т.ч. ИКТ, здоровьесберегающих, личностно развивающих).
	- Личностно развивающая образовательная практика.

- Организационно-методическое обеспечение реализации образовательных технологий.

	Организация психолого-педагогического сопровождения  инновационных образовательных программ 
	- Реализация мероприятий программы психолого-педагогического сопровождения инноваций.

	Пакет средств организации психолого-педагогического
сопровождения инновационных
образовательных программ, методические рекомендации по их использованию.

	Совершенствование внутришкольного  управления, повышение его качества и эффективности  на основе  программно-целевого подхода к управлению школой, усиления роли  органов общественного управления, ученического самоуправления. 
	- Осуществление  управления деятельностью школы, на основе  модели программно-целевого управления.

- Совершенствование деятельности органов  государственно-общественного управления.

- Организация мониторинга процесса и результатов программы развития.
	Усовершенствованная модель программно-целевого управления, интегрирующая органы государственно-общественного управления, ученического самоуправления.

- Система оценки результатов личностно-ориентированного образовательного процесса.

- Система мониторинга качества образования и воспитания, здоровья учащихся.

	Развитие ресурсного обеспечения деятельности школы.
	Введение и рефлексивная фиксация эффективных механизмов использования и развития ресурсного обеспечения инноваций.
	- Действующие механизмы использования и развития кадрового, научного, программно-методического, информационно-аналитического, финансово-экономического, материально-технического обеспечения инновационных образовательных программ и проектов.




Третий этап (2010-2012)
	Стратегические задачи
	Содержание работы
	Планируемые результаты

	Обновление содержания образования, перехода на профильное обучение. 
	Обобщение и распространение (социализация) результатов:

- введение профильного обучения. 
	Образовательная среда как пространство условий и возможностей для удовлетворения потребностей учащихся с разным уровнем способностей, разными психофизическими особенностями в качественном общем образовании; для личностного развития и успешной социализации школьников, сохранения и укрепления здоровья основных участников образовательного процесса.

Пакет материалов по  итогам реализации программы развития школы.

	Повышение эффективности  воспитательной работы в решении задач духовно-нравственного, гражданско-патриотического, эстетического воспитания школьников, направленного на их личностное развитие,  социализацию на основе интеграции основного, общего  и дополнительного  образования, детских общественных организаций, ученического самоуправления.
	Обобщение и распространение (социализация) результатов:

- реализация системы воспитательной работы, обеспечивающей личностное развитие учащихся, их духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, эстетическое развитие, успешную социализацию.
	

	Освоение продуктивных технологий, в том числе информационно-коммуникационных и здоровьесберегающих. 
	Обобщение и распространение (социализация) результатов:

- использование продуктивных образовательных  технологий;

- реализация модели программно-целевого управления школой (аналитические отчеты, методические рекомендации, публикации).

Проведение ежегодных аналитических и научно-практических конференций по проблемам личностно-развивающего образования, по результатам работы школы в рамках программы развития.

Публикация работ педагогов и управленцев по проблемам реализации программы развития школы 
	

	Организация психолого-педагогического сопровождения  инновационных образовательных программ 
	
	

	Совершенствование внутришкольного  управления, повышение его качества и эффективности  на основе  программно-целевого подхода к управлению школой, усиления роли  органов общественного управления, ученического самоуправления. 
	
	

	Развитие ресурсного обеспечения деятельности школы.
	Участие в районных и краевых образовательных выставках.
	


3.3 Мероприятия по реализации данной программы.

Таблица 21. Мероприятия по реализации данной программы.

	
	2007-2008 
	2008-2010 
	2010-2012 

	1.  Организационные мероприятия

	Разработка и реализация единой системы  основного и дополнительного образования.
	Разработка единого плана основного и дополнительного образования
	Комплектование и согласование пакета образовательных и воспитательных программ
	Реализация единого учебного плана основного и дополнительного образования

	2.  Кадровая политика и повышение квалификации персонала

	Повышение квалификации  в области управления, новых образовательных технологий, дополнительного образования и воспитания
	Систематическое направление педагогов и администрации на курсы повышения квалификации: постоянно
	Дистанционное повышение квалификации педагогических кадров 
	Анализ результатов, обобщение опыта и обсуждение дальнейших перспектив.

Создание условий для радикальной перестройки непрерывного образования, подготовка к  новым методическим основам обучения.

	3.  Повышение  эффективности образовательного процесса

	Освоение образовательных технологий 
	Составление учебных планов по предметам с использование образовательных технологий (метод проектов, метод модульного обучения и т.д.) 
	Внедрение учебных планов в реализацию образовательного процесса
	Распространение педагогического опыта по образовательным технологиям.

	4.  Повышение эффективности управления и развитие самоуправления



	Организация функционирования информационной системы
	Методическая подготовка пед. кадров для использования ИТ в УВП

Создание электр. версии технической инфраструктуры: база данных по выпускникам для сдачи ЕГЭ и другой формы итог. аттестации
	Пополнение базы научно-методических материалов.

Обучение пед кадров школы:

- изучение работы базовых программных продуктов.

 
	Образовательный мониторинг.

Установка школьной локальной сети.

Обмен опытом работы с другими ОУ.

Участие в дистанционных эвристических олимпиадах.

	5.  Развитие образовательной среды

	Развитие предпрофильной подготовки
	Исследование потребностей родителей и детей  в направлениях предпрофильной подготовки
	Расширение представлений учащихся об образовательных областях, образовательных программах, о рынке труда в районе.

Расширение представлений о себе, своих способностях и возможностях.
	Введение элективных курсов по профилирующим предметам.

Портфолио достижений.

	Развитие  профильного обучения
	Исследование потребностей родителей и детей в открытии новых профилей обучения
	Расширение представлений учащихся об образовательных программах, реализуемых школой, требованиях, предъявляемых к учащимся профильных классов.

Отработка гибкой системы профилей.
	Спецкурс «Мой выбор»

Профессиональное консультирование

Презентация Портфолио.

Индивидуальное собеседование с психологом.

	6. Развитие воспитательной среды.

	Развитие системы дополнительного образования
	Исследование потребностей родителей и детей в направлениях дополнительного образования
	Консультирование родителей  по выбору направлений развития детей
	Открытие новых направлений дополнительного образования 

	Расширение воспитательной системы 
	Открыть для населения полный доступ к ресурсам школы
	Приобретение спортивного инвентаря для зимних видов спорта
	Оборудовать школьный тренажерный зал, создать семейные клубы по культурным интересам

	7. Здоровьесбережение и формирование здорового образа жизни

	Обеспечение сохранения и укрепления здоровья учащихся
	Включение в лекторий для родителей курса лекций по здоровье-сберегающим технологиям, мероприятиям.

Обследование детей, поступающих в школу (постоянно)
	Включение в лекторий для родителей курса лекций по здоровье-сберегающим технологиям, мероприятиям.

Мониторинг состояния здоровья учащихся  1-11 кл (постоянно)

Проведение дней Здоровья, конкурсов и соревнований
	

	Обеспечение формирования здоровьесохраняющих, культурных традиций семьи
	Проведение лекций, родительских собраний, конференций, посвященных возрастным особенностям обучающихся, проблемам наркозависимости (постоянно) 
	Регулярное проведение праздника «А ну-ка, парни» и семейных вечеров по вопросам сохранения традиций семьи.
	

	Обеспечение здоровьесохраняющей деятельности педагогов
	Проведение проф.медицинских осмотров (постоянно)
	Организация клуба «Здоровье» для педагогов
	Создание комнаты «психологической разгрузки»

	8. Взаимодействие с социумом.

	Разработка и создание разноуровневой системы повышения педагогической компетентности родителей с использованием информационных технологий
	Анкетирование и интервьюирование родителей.
	Разработка педагогического лектория
	Разработка курсов лекций для родителей разного уровня компетентности. 

	Позиционирование школы как центра воспитания и развития социума 
	Педагогическая поддержка соц. неблагополучных семей, детей из группы риска (постоянно)
	Организация на базе школы семейного досуга (постоянно)
	Разработка и реализация просветительских программ (постоянно)


Ожидаемые конечные результаты реализации 
Программы развития школы  
· Обеспечение всех детей качественным образованием, удовлетворение потребностей жителей поселка в бесплатном дошкольном, общем, дополнительном и начальном профессиональном образовании. 
· Увеличение доли педагогов, использующих инновационные  технологии до 50 %.
· Повышение уровня образованности выпускников школы, их готовность к самостоятельным решениям "послешкольных" проблем. 

· Разносторонняя поддержка наиболее талантливых  и одаренных детей. 
· Довести к 2010 году количество успевающих на «4» и «5» до 50%.
· Укрепление здоровья детей и подростков, создание системы профилактики вредных привычек, вовлечение детей в систематические занятия физической культурой и спортом. 

· Создание моделей информатизации образовательных учреждений. 

· Создание системы досуга детей и учащейся молодежи, расширяющей их опыт созидательной жизни. 

· Модернизация системы повышения профессиональной квалификации педагогических кадров. 

· Взаимосвязь процедур управления и всех видов аттестации. 

· Сохранение и совершенствование социальной защиты работников сферы образования. 

· Создание нормативно-правовой базы, совершенствующей систему взаимоотношений образовательных учреждений всех типов и видов с органами управления, социальными структурами и общественностью. 

· Участие общественности в реализации проектов развития школы. 
· Обновление материально-технической базы общеобразовательного учреждения, создание необходимых условий для качественной учебы и полноценного активного отдыха учащихся. 
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